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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 90/2020
de 9 de Outubro

Havendo necessidade de se redefinir e ajustar a organizagio,
funcionamento e gestdo do Instituto Nacional de Tecnologias
de Informagdo e Comunicagfio (INTIC) ao quadro juridico-
administrativo preconizadonon.® 3, doartigo 11, da Lei n.° 3/2017,
de 9 de Janeiro, Lei de Transacgdes Eletrénicas, e no Decreto
n.°41/2018, de 23 de Julho, que aprova as normas de organizagio
e funcionamento dos Institutos, FundagGes e Fundos Piiblicos,
ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 82, da Lei n.° 7/2012,
de 8 de Fevereiro, o Conselho de Ministros decreta:

CAPITULO I
Disposi¢oes Gerais
ARTIGO ]
(Aprovagéo)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Instituto Nacional de
Tecnologias de Informagio e Comunicagao, IP.

ARTIGO 2
(Natureza)

O Instituto Nacional de Tecnologias de Informagio e
Comunicagdo, IP, abreviadamente designado INTIC, IP, é uma
instituigdo piblica, dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa.

ArTIGO 3
(Objecto)

O INTIC tem como objecto regular, supervisionar e fiscalizar
o sector das Tecnologias de Informagao e Comunicagio (TIC).

ARTIGO 4
(Ambito e Sede)

O INTIC € uma institui¢do de ambito nacional, com sede na
Cidade de Maputo, podendo, sempre que o exercicio das suas
actividades o justifique, criar ou extinguir delegagdes provinciais
ou outras formas de representagdo, em qualquer parcela do
territ6rio nacional, por despacho do Ministro que superintende
a drea das Tecnologias de Informagiio ¢ Comunicagiio ouvido o
Ministro que superintende a drea das financas e o representante
do Estado na respectiva Provincia.

ARTIGO 5
(Tutela)

1. O INTIC € tutelado pelo Ministro que superintende a 4rea
das TIC.
2. Tutela sectorial;

a) aprovar as politicas gerais, os planos anuais e plurianuais,
bem como o respectivo orgamento;

b) aprovar o regulamento interno;

¢) propor o quadro de pessoal para aprovagdo pelo érgio
competente;

d) proceder ao controlo de desempenho, em especial quanto
ao cumprimento dos objectivos especificos;

€) revogar ou extinguir os efeitos dos actos ilegais praticados
pelos 6rgdos do Instituto;

J) exercer acgdo disciplinar sobre os membros dos 6rgios
do instituto, nos termos da legislag@o aplicivel;

g) ordenar a realizagdo de acges de inspecgdo, fiscalizacio
ou auditéria dos actos praticados pelos 6rgiios;

h) ordenar a realiza¢@o de inquéritos ou sindicncias aos
Servicos;

i) propor a entidade competente a nomeagéio do 6rgio
méximo do instituto nos termos previstos no presente
Decreto e na legislagéo aplicével:

J) aprovar todos actos que carecem de autorizagdo prévia
da tutela sectorial;

k) praticar outros actos de controlo de legalidade;

I) propor ao Conselho de Ministros as normas, politicas e
estratégias de orientag¢do do Instituto.
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3. Tutela financeira;

a) aprovar os planos de investimento;

b) aprovar a alienagdo de bens préprios, observando
0 disposto nos n.% 5 e 6 do artigo 73 do Decreto
n.° 41/2018, de 23 de Julho;

¢) proceder ao controle do desempenho financeiro, em
especial quanto ao cumprimento dos fins e dos
objectivos estabelecidos ¢ quanto a utiliza¢io dos
recursos postos a sua disposigdo;

d) aprovar a contratagdo de empréstimos externos e internos
de créditos correntes ou a obrigacio de reembolsos
até 10 anos;

e) ordenar a realizagdo de inspegdes financeiras:

/) praticar outros actos de controle financeiro nos termos
do diploma de criagio e demais legislagdo aplicével.

ARTIGO 6
(Atribuigdes)
Séo atribui¢des do INTIC:

a) desempenhar as fungdes de regulagio, supervisio
e fiscalizago do sector das Tecnologias de Informagéo
e Comunicagdo (TIC);

b) garantir a observéncia da legislagio da drea de TIC
e fomentar a concorréncia;

c) elaborar propostas de politicas, padrdes, regulamentos
que garantam a seguranga e integridade dos sistemas
e operagOes informdticas contra eventuais abusos
e violagdes;

d) garantir a elaboragio e implementagio da politica
e estratégia de Seguranga Cibernética;

e) propor quadro legal de protecgido de dados pessoais;

J) assegurar a elaboragio e estabelecimento da agenda
digital do pais;

8) assegurar a governagio da Internet em Mogambique:

h) licenciar os provedores intermediérios de servigos;

i) auditar Sistemas de Informagdo (SI) e TIC em
Mocambique;

J) assegurar a implementag@o e o funcionamento do Sistema
de Certificagdo Digital de Mogambique;

k) fiscalizar e garantir a observancia da legislagio
electrénica e das medidas de certificagdo e outras
tendentes a garantir a seguranga, integridade dos
sistemas e operagdes informéticas contra eventuais
abusos e violagdes;

!) realizar estudos e colaborar na produgio de politicas
e estratégias que concorram para a consolidagio da
Sociedade da Informagio em Mogambique;

m) exercer actividade reguladora no dominio das Tecnologias
de Informagéo e Comunicagio, em coordenagio com o
Instituto Nacional das Comunicages de Mogambique
(INCM);

n) aplicar sangdes decorrentes do incumprimento da
legislac@o de TIC,

ARTIGO 7

(Competéncias do INTIC)

1. Compete o INTIC:

@) garantir o respeito e cumprimento da lei e os respectivos
regulamentos;

b) apresentar a proposta de regulamentos e outros diplomas
de implementagdo da Lei de Transacgdes Electrénicas,
dentro dos limites;

¢) desempenhar as fungdes de regulagio, supervisio
e fiscalizacdo;

d) assegurar aimplementago do quadro de interoperabilidade
do governo electr6nico;

e) aplicar sangdes decorrentes da Lei de Transacgdes
Electrénicas e demais legislagéo aplicavel:

f) divulgar e promover a aplicagdo das transac¢des
electrénicas, do comércio electrénico e do governo
electrénico;

g) emitir, modificar, renovar, suspender ou cancelar as
licengas e registos estabelecidos na Lei de Transaccdes
Electrénicas;

h) assegurar a gestdo do dominio “.mz”;

i) assegurar a implementagéo e funcionamento do sistema
de certificagdo electrénica do Estado;

J) propor um quadro legal de protecgdo do consumidor
no ambito das transacgdes electrénicas, do comércio
electrénico e do governo electrénico;

k) criar mecanismos de protecgdo da indistria e servigos
nacionais de tecnologias de informagéo e comunicago;

[) emitir parecer sobre o licenciamento comercial das
organizagbes comerciais na drea das tecnologias de
informagéo e comunicagéo;

m) proceder a cobranga das taxas e multas;

n) propor ao Conselho de Ministros a actualizacio das taxas;

o) regular, supervisionar e fiscalizar o sector das TIC;

p) propor um quadro legal de protec¢@io de dados pessoais
e de combate a crimes cibernéticos;

q) emitir, modificar, renovar, suspender ou cancelar as
licengas no dmbito das TIC;

r) realizar auditorias sobre o funcionamento, conformidade,
seguranga, qualidade de SI e TIC;

s) realizar actividades de padronizagdo e normalizacio
no dominio das TIC em estreita coordenagdio com o
6rgao que superentende a actividade de normalizagdo
e qualidade no pais;

t) realizar estudos das TIC e propor acgdes estratégicas
para o desenvolvimento da sociedade de informagao
em Mogambique;

u) garantir a representagdo técnica do Governo em
organismos internacionais, regionais e sub-regionais
do sector das TIC.

2. Mediante autorizagdo prévia do Ministro de tutela e do
Ministro que supetintende a 4rea de Finangas, o INTIC pode deter
participagGes soeiais em entidades cujo objecto se identifique
COm a sua missao.

CAPITULO IT

Estrutura Orgénica
ARTIGO 8

(Orgaos)

Sdo 6rgidos do INTIC:

a) O Conselho de Administragao;
b) O Conselho Consultivo:

¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Técnico.
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SECCAO1

Conselho de Administragao
ARTIGO 9

(Natureza, Composigéo e Mandato)

1. O Conselho de Administragdo € o érgio executivo
e de gestao do INTIC, IP.

2. O Conselho de Administragdo ¢ constituido por trés
administradores executivos, sendo um deles o Presidente,

3. O Presidente do Conselho de Administragdo é nomeado
pelo Conselho de Ministros sob proposta do Ministro de tutela
sectorial.

4. Os restantes membros do Conselho de Administragéo
sdo seleccionados em concurso piblico aberto para o efeito e
nomeados pelo Ministro de tutela sectorial.

5. Os membros do Conselho de Administragio séo designados
por um mandato individual de quatro anos, podendo ser renovavel
uma lnica vez,

6. O mandato dos membros do Conselho de Administragio
pode cessar antes do seu termo por decisdo fundamentada da
entidade competente para os nomear, com base em justa causa,
sem direito a qualquer indemnizagdo ou compensagao,

ArTiGo 10
(Competéncias do Conselho de Administragéo)

Séo competéncias do Conselho de Administragéo:

a) elaborar os planos anuais e os respectivos orcamentos,
plurianuais de actividades e assegurar a respectiva
execucio;

b) acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida, desi gnadamente a utilizagdo dos meios
postos a sua disposi¢io e os resultados atingidos;

¢) elaborar o relatério das actividades:

d) elaborar o balango, nos termos da legislagdo aplic4vel;

e) autorizar a realizacdo das despesas e a contratacfio de
servigos de assisténcia técnica nos termos da legislacao
aplicdvel;

J) convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragiio e assegurar o seu funcionamento;

&) aprovar os projectos dos regulamentos previstos no
estatuto orgiénico e os que sejam necessarios ao
desempenho das atribuicoes;

h) praticar os demais actos de gestdo decorrentes da
aplicagéio do estatuto orgénico necessdrios ao bom
funcionamento dos servigos; .

i) estudar e analisar quaisquer outros assuntos de natureza
técnica cientificos relacionados com o desenvolvimento
das actividades do INTIC, IP;

J) harmonizar as propostas dos relatérios do balango
periédico do Plano Economico Social:

k) exercer outros poderes que constem no diploma de
criagdo, do Estatuto Orgénico e demais legislacao
aplicdvel.

ARrTIGO 11

(Competéncias do Presidente do Conselho de Administragéo)

1. Sdo competéncias do Presidente do Conselho de
Administracio;
a) dirigir o INTIC;
b) presidir as reunides do Conselho de Administragéo e
assegurar o funcionamento regular do INTIC:

¢) executar e fazer cumprir a lei, as resolugdes e as
deliberagdes do Conselho de Administragao;

d) coordenar a elaboragdo do plano anual de actividade
do INTIC;

€) executar os poderes de direcg@o, gestio e disciplina do
pessoal;

J) representar o INTIC em jufzo ou fora dele;

g) controlar a arrecadagio das receitas da instituigdo;

h) realizar outras actividades que lhe sejam acometidas por
lei ou estatuto organico;

i) representar o INTIC salvo quando a lei ou estatuto exijam
outra forma de representagio;

J) conferir posse aos funcionarios do INTIC;

k) tomar as decisdes e praticar todos os actos que, carecendo
de deliberagéo do Conselho de Administragdo, nio
possam, por motivo de urgéncia, aguardar a reunido
deste 6rgdo, devendo tais decisdes ou actos serem
submetidos 2 ractificagio do mesmo Conselho, na
primeira reunifio subsequente;

[) exercer as demais fungdes que lhe sejam acometidas pelo
Regulamento Interno ou delegadas pelo Conselho de
Administragdo.

2. O Presidente do Conselho de Administragdo é substituido
nas suas auséncias ou impedimento, pelo Administrador por si
designado.

ARTIGO 12
(Funcionamento do Conselho de Administragéo)

1. As reunides sdo convocadas com uma antecedéncia minima
de 15 dias com indicagdo da agenda.

2.0 Conselho de Administragdo s6 delibera validamente com
a presenca de 2 dos seus membros.

3. As reunides do Conselho de Administragio podem assistir,
sem direito a voto, um ou mais membros do Conselho Fiscal,
sempre que o Presidente do Conselho de Administragsio ou o
Presidente do Conselho Fiscal o considerem conveniente.

4. Os Administradores estio impedidos de votar sobre matérias
em relacéo as quais se encontrem em conflito de interesses.

5. Nas reunites do Conselho de Administragfio sio lavradas as
respectivas actas e rubricadas por todos os membros presentes.

6. O Conselho de Administragio retine-se ordinariamente uma
Vez por més e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente. por sua iniciativa ou por solicitacio pelos restantes
membros.

ARTIGO 13
(Recurso)

Dos actos administrativos do Conselho de Administragiio, do -
seu Presidente e dos demais funciondrios do INTIC, IP, no uso
de poderes delegados, cabe recurso, nos termos da lei.

SECCAO I

Conselho Fiscal
ARrTIGO 14

(Natureza, composigéo e mandato)

1. O Conselho Fiscal é o 6rgéo responsével pelo controlo
de legalidade, da regularidade e de boa gestdo financeira
e patrimonial do INTIC, IP.

2. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo um
Presidente e dois vogais.

3. Os membros do Conselho Fiscal sio nomeados pelo Ministro
que superintende a drea das finangas, tutela sectorial e fungdo
publica.
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4. O Presidente do Conselho Fiscal representa o Ministério
de tutela financeira.

5. 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal € de trés anos,
podendo ser renovdvel uma vez.

6. 0O Conselho de Administragéio € informado das deliberagdes
do Conselho Fiscal.

7.0 Conselho Fiscal reline-se ordinariamente uma vez em cada
trimestre e extraordinariamente, sempre que for convocado pelo
seu Presidente, ou pela maioria dos seus membros,

ArTIGO 15
(Competéncias do Conselho Fiscal)

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e controlar com regularidade o cumprimento
das leis e decretos aplicéveis, a execugdo orcamental,
a situac@o econémica, financeira e patrimonial;

b) analisar a contabilidade do INTIC, IP;

¢) proceder a verificacio prévia e dar o respectivo parecer

' sobre o orcamento, suas revisoes e alteracdes, bem
como sobre o plano de actividades na perspectiva da
sua cobertura or¢amental;

d) dar parecer sobre o relatorio de gestio de exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos de
certificacdo legal de contas;

€) dar parecer sobre a aquisi¢fio, arrendamento, alienagéo
e oneracdo de bens iméveis;

/) dar parecer sobre a aceitagiio de doagdes, herancas ou
legados;

g) dar parecer sobre a contratagéo de empréstimos, quando
o INTIC, IP esteja habilitado a fazé-lo;

h) manter o Conselho de Administragéo informado sobre
os resultados das verificagGes e exame que proceda;

i) elaborar relatérios da sua acggo fiscalizadora, incluindo
um relatério anual global;

J) propor ao Ministro da tutela financeira ou Conselho de
Administracdo a realizacdo de auditorias externas,
quando isso se revelar necessdrio ou conveniente;

k) verificar, fiscalizar e apreciar a legalidade da organizacgéo
e funcionamento do INTIC, IP;

I) avaliar a eficiéncia, eficacia e efectividade dos processos
de descentralizacio e desconcentraco de competéncias
e verificar o funcionamento;

m) verificar a eficécia dos mecanismos e técnicas adoptadas
pelo INTIC, IP para o atendimento e prestacfio de
servicos piblicos;

n) fiscalizar a aplicagio do Estatuto Organico do INTIC,
IP, do Estatuto Geral dos Funciondrios e Agentes
do Estado e demais legislagdo relativa ao pessoal,
ao procedimento administrativo e ao funcionamento
e outra legislacdo de cardcter geral aplicdvel a
Administragéo Piiblica;

o) aferir o grau de resposta do INTIC, IP &s solicitagdes dos
cidadaos ou classe servida;

p) averiguar o nivel de alinhamento dos planos de
actividades adoptados e implementados pelo INTIC,
IP com os objectivos e prioridades do Governo;

g) aferir o grau de observéncia das instrugbes técnico
e metodolégicas emitidas pela entidade de tutela
sectorial;

r) aferir o grau de alcance das metas periddicas definidas
pelo INTIC, IP, bem assim, pelo Ministro de tutela;

5) pronunciar-se sobre os assuntos que lhe sejam submetidos
pelo Conselho Administragdo, pelo Tribunal
Administrativo e pelas entidades que integram o
sistema de controlo interno da administragao financeira
do Estado.

2. Os membros do Conselho fiscal participam obrigatoriamente
nas reunides do Conselho de Administragdo, em que se aprecia
o relatério e contas e a proposta de orgamento.

ARTIGO 16

(Dever de fundamentacéo)

Os pareceres do Conselho Fiscal e os votos discordantes dos
seus membros, sdo obrigatérios e devem ser fundamentados.

SECCAO I

Conselho Consultivo
ARTIGO 17

(Natureza, competiéncias e composigéo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgao de consulta do INTIC, IP
através do qual faz a planificag@o, coordenagéo e controlo das
actividades das unidades organicas centrais e locais da instituicéo,
concernente a:

a) apreciagdo conjunta de objectivos e metas a alcangar em
cada ano e ou ciclo programaético;

b) balango da realizagdo dos programas anuais ou periédicos
e da execug@o orcamental;

¢) aplicagdo uniforme, a nivel central e local, das estratégias,
metodologias e técnicas para a melhor realizagéo da
missiio e programas da instituico;

d) disseminagio e generalizagfo das boas préticas e sucessos
alcangados na institui¢io e no sector em geral.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composigéo:

a) Membros do Conselho de Administragdo;

b) Directores de Divisdes;

¢) Chefes de Gabinetes de Instituto;

d) Chefes de Departamentos Centrais Autdénomos;
) Chefes de Departamento Central; e

/) Delegados Provinciais.

3. Podem ser convidados a participar nas sessdes do Conselho
Consultivo, na qualidade de convidados outros quadros e
especialistas de outras instituicoes.

4. O Conselho Consultivo reline-se ordinariamente uma vez
por ano e extraordinariamente, sempre que for necessério.

SECCAO IV

Conselho Técnico
ARrTIGO 18

(Natureza e competéncias)

1. O Conselho Técnico é o 6rgdo de apoio ao Conselhc
de Administragio sobre as matérias técnicas e operacionais
do INTIC, IP e é dirigido pelo Presidente do Conselho de
Administragdo. :

2. Compete ao Conselho Técnico:

a) analisar e emitir pareceres sobre assuntos de caricte
técnico ligados a actividade do INTIC, IP;

b) analisar e emitir pareceres sobre a organizagic
e programagdo da realizacdo das atribuigde:
e competéncias do INTIC, IP;

¢) analisar e emitir pareceres técnicos sobre projectos
orcamentos e metas do INTIC, IP, bem como de outro:
instrumentos institucionais de gestfo;

d) apreciar e emitir pareceres técnicos sobre a execugdo dc
plano e orgamento do INTIC, IP.
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ARrTIGO 19
(Composigao do Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico tem a seguinte composigao:

a) Membros do Conselho de Administragdo;

b) Directores de Divisdes;

¢) Chefes de Gabinetes de Instituto;

d) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos.

2. Podem ainda participar nas reunides do Conselho Técnico,
a convite do Presidente, especialistas, técnicos, personalidades
piiblicas e privadas com dominio sobre as matérias a tratar,

3. O Conselho Técnico retine-se ordinariamente de quinze em
quinze dias, e, extraordinariamente, sempre que for necessario,

CAPITULO III

Estrutura e Fungdes das Unidades Orgénicas
ARTIGO 20

(Estrutura)

O INTIC, IP tem a seguinte estrutura:
a) Divisao de Regulagdo e Fiscalizagio;
b) Divisdo de Licenciamento e Certificagio;

. ¢) Divisdio de Seguranga Cibernética e Protecgdo de Dados;

d) Divisdo de Governagéo Digital;
¢) Gabinete Juridico;
) Gabinete de Comunicagéo e Imagem;
g) Departamento de Informitica e Gestdo Documental;
h) Departamento de Administragdo e Finangas;
i) Departamento de Recursos Humanos;
J) Departamento de Estudos, Planificag¢éo e Cooperagio;
k) Departamento de Aquisi¢es.

ARTIGO 21
(Diviséo de Regulagéo e Fiscalizagéo)

1, Sdo fungoes da Divisdo de Regulagéo e Fiscalizagio:

a) elaborar propostas de instrumentos legais para
regulagio do sector das Tecnologias de Informagio
e Comunicagdo;

b) assegurar o cumprimento da Lei das Transacg¢des
Electrénicas e os respectivos regulamentos;

c) regulamentar o Quadro de Interoperabilidade do Governo
Electrénico;

d) estabelecer um quadro legal para a protecgéo dos direitos
dos prestadores e utilizadores das Tecnologias de
Informagio e Comunicagéo;

e) fazer a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento da
legislagdo e da regulacdo estabelecidas para o sector
das Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo;

f) fiscalizar e supervisionar a actividade dos provedores
intermedidrios de servigos;

g) propor a ractificagdo de normas internacionais para
a certificagdo de produtos, sistemas de qualidade e
servigos de Tecnologias de Informagéio e Comunicagéo,
consentineas com a realidade do pafs;

h) propor regras de protec¢do da industria, produto e
servigos nacionais de Tecnologias de Informagéo e
Comunicagio;

i) empreender outras acgdes e iniciativas que concorram para
a regulagido do sector de Tecnologias de Informagio e
Comunicagdo.

2. A Divisdo de Regulagdo e Fiscalizagdo ¢ dirigida por um
Director de Divisdo, nomeado pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, apurado em concurso piiblico.

ARTIGO 22
(Divisdo de Licenciamento e Certificagéo)

1. Sdo fungdes da Divisdo de Licenciamento e Certificagao:

a) elaborar propostas de regras para o licenciamento
de prestadores e agentes de servigos na drea de
Tecnologias de Informagio e Comunicagio;

b) licenciar os prestadores e agentes de servigos de
Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo;

¢) emitir, modificar, renovar, suspender ou cancelar licengas
e registo dos provedores intermedidrios de servigos;

d) emitir, modificar, renovar, suspender ou cancelar licengas
e registos no dmbito de servigos das Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo;

e) emitir parecer sobre o licenciamento comercial das
organizagOes comerciais na drea das Tecnologias de
Informagdo e Comunicag@o;

[ realizar auditorias, inspeccoes, testes as instalacdes
e equipamentos incluindo computadores e outros
equipamentos electrénicos de armazenamento de
dados dos provedores intermedidrios de servigos;

g) promover uma concorréncia leal e sustentdvel entre as
entidades e provedores intermediérios de servigos;

h) elaborar propostas de normas e padrdes para a presta¢do
de servigos e provimento de produtos de Tecnologias
de Informagdo e Comunicagao;

i) assegurar a implementacdo e funcionamento do Sistema
de Certificacdio Electrénica do Estado;

J) certificar sistemas de informag@o e de gestdo, produtos,
processos, servigos e profissionais na 4drea de
Tecnologias de Informagao e Comunicagio;

k) promover a certificacdo de produtos, sistemas de
qualidade e servigos, de acordo com as normas
estabelecidas ou ractificadas pelo pais;

I) propor principios para acreditagdo de provedores de
servico de certificagio digital e de certificado de
qualidade;

m) propor regras para a emissio, modifica¢éio, renovagdo,
suspensao ou revogacdo das licencas e registos;

n) assegurara certificacdo de centros de dados, provedores,
produtos, prestadores de servigos e profissionais de
Tecnologias de Informagéo e Comunicagdo segundo
os padrdes internacionais;

o) criar critérios de protecgéo da indiistria e servigos nacionais
de Tecnologias de Informacdo e Comunicagio
incluindo de defesa do consumidor;

p) prestar informagao suficiente e precisa de acesso facil
ao consumidor;

q) empreender outras acgdes e iniciativas que concorram para
o licenciamento e certificagdo de servigos e produtos
de Tecnologias de Informagdo e Comunicacio.

2. A Divisdo de Licenciamento e Certificagdo é dirigida por
um Director de Divisdo, nomeado pelo Presidente do Conselho
de Administragdo, apurado em concurso publico.

ARTIGO 23
(Divisdo de Seguranga Cibernética e Protecgéo de Dados)

1. Sdo fungOes da Diviséio de Seguranga Cibernética e Pro-
tecgdo de Dados:

a) assegurar a criagdo de capacidade nacional de prevengio,
monitorizagdo, € combate a incidentes de seguranca
cibernética;
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b) assegurar a produgéio ¢ implementagiio de instrumentos
normativos em matéria de ciberseguranga;

¢) coordenar a Equipa de Resposta a Emergéncias
Informéticas (CERT);

d) contribuir para melhoria continua da seguranga dos
sistemas de informagéo e de comunicaciio das infra-
estruturas criticas do Estado;

€) promover e assegurar a articulagio e a cooperagao
entre os varios intervenientes e responsdveis em
matérias de ciberseguranca a nivel nacional, regional
e internacional;

/) dinamizar acgoes de formagioe a qualificacdo de recursos
humanos na drea da seguranca cibernética, com vista
a formagio de uma comunidade de conhecimento e de
uma cultura nacional de seguranga cibernética;

g) apoiar o desenvolvimento das capacidades técnicas,
cientificas, promovendo projectos de inovagdo
e desenvolvimento na drea da seguranga cibernética:

h) assegurar a implementagao de medidas de seguranga nos
sistemas de informagfio e comunicagdo dos prestadores
intermedidrios de servigos;

i) propor directrizes para a protec¢io de dados pessoais
e da privacidade;

J) promover o conhecimento pelo cidadio de normas e das
politicas ptiblicas sobre protecciio de dados pessoais
e das medidas de seguranca;

k) empreender outras accdes e iniciativas que concorram
para a Seguranca Cibernética e Protecgo de Dados.

[) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Organico e demais legislagdio aplicdvel.

2. A Divisdo de Seguranga Cibernética e Proteccio de Dados
¢ dirigida por um Director de Divisdo, nomeado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo, apurado em concurso piiblico.

ARTIGO 24
(Divisdo de Governagéo Digital)

1. Séo fun¢des da Divisdo de Governagiio Digital:

a) assegurar a observacio do Quadro de Interoperabilidade;

b) garantir a gestio do dominio.”mz";

¢) avaliar o desenvolvimento da Sociedade de Informagio
no pais;

d) incentivar o uso massivo de TIC com vista a0
estabelecimento efectivo da Sociedade de Informagao
no pafs;

e) elaborar propostas de principios e regras para
a disponibilizagio e acesso de informagdo e servigos
de TIC;

/) propor acgdes que incentivam e massifica¢do uso
de Sistemas de Informagio (SI) na funcio publica;

g) elaborar propostas de regras para a utilizagido de
dispositivos digitais no tratamento de dados na fungdo
piblica;

h) elaborar propostas de politicas, estratégias e programas
no ambito da governagio digital;

i) assegurar a interoperabilidade na implementagio dos
centros de dados a nivel nacional:

J) empreender outras acgGes e iniciativas que concorram
para a promogéo da governagio digital no pas;

k) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Orgénico e demais legislagiio aplicavel,

2. A Divis@io de Governagdo Digital ¢ dirigida por um
Director de Divisao, nomeado pelo Presidente do Conselho de
Administragéo, apurado em concurso piiblico,

ARTIGO 25
(Gabinete Juridico)

1. S#o fungdes do Gabinete Juridico:

@) emitir pareceres e prestar assessoria juridica;

b) zelar pelo cumprimento e observincia da legislagdo
aplicdvel ao INTIC, IP;

¢) propor providencias legislativas que julgue necessdrias:

d) pronunciar-se sobre o aspecto formal das providéncias
legislativas das dreas do INTIC, IP, e colaborar no
estudo e elaborag@o de projectos de diplomas legais;

e) emitir parecer sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrugdo e adequagio legal
da pena proposta;

J) emitir parecer sobre as petigSes e reportar a0s Orgéos
competentes sobre os respectivos resultados;

g) analisar e dar forma aos contratos, acordos e outros
instrumentos de natureza legal;

h) emitir parecer quando solicitado sobre as deliberacdes e
decisoes do Conselho de Administragio;

i) emitir parecer sobre os contratos a serem celebrados pelo
INTIC, IP;

J) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Orgénico e demais legislagdo aplicével.

2. O Gabinete Juridico ¢ dirigido por um Chefe de Gabinete
de Instituto Pablico, nomeado pelo Presidente de Conselho de
Administragéo.

ARTIGO 26
(Gabinete de Comunicagéo e Imagem)

1. 8do fungdes do Gabinete de Comunicagdo e Imagem:

a) elaborar a estratégia e o plano de comunicagio e imagem
do INTIC., IP e assegurar a sua implementagéo;

b) promover e divulgar a imagem e actividades do INTIC,
IP;

c) promover a comunicacio entre o INTIC, IP e a sociedade
em geral, estimulando o didlogo permanente;

d) produzir Kit informativo, através das redes sociais,
brochuras, revistas ou boletins, painéis e spots
televisivos;

e) assegurar a interacgo e actualizagiio da pégina web e
redes sociais do INTIC, IP;

J) prestar esclarecimentos ao cidadio em relacdo aos
assuntos de defesa e protecg¢iio dos consumidores
atravésdum sistema de atendimento piiblico presencial
e virtual;

g) fomentar e consolidar o relacionamento com os 6rgios
de Comunicacéo Social;

h) recolher as matérias noticiosas com interesse para o
INTIC, IP e promover a sua divulgagio;

) estabelecer e implementar um sistema de comunicagéio
interna;

Jj) empreender outras acgdes e iniciativas que concorram
para a promogao da imagem da institui¢do nos
diferentes sectores, organizagdes e sociedade civil:

k) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Orgénico e demais legislagdo aplicdvel,
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2. O Gabinete de Comunicagio e Imagem é dirigido por um
Chefe de Gabinete de Instituto Pdblico, nomeado pelo Presidente
de Conselho de Administragao.

ARTIGO 27
(Departamento de Informética e Gestio Documental)

1. Séo fungdes do Departamento de Informética e Gestio
Documental:

a) No dominio de Informaética:

i. Elaborar propostas de planos de introdugio das novas
tecnologias de informacdo no sector;

ii. Conceber e propor mecanismos de uma rede
informética no sector para apoiar as actividades
administrativas;

iii. Propor a defini¢do de padrdes de equipamento
informético hardware e software a adquirir para

iv. assegurar a capacitagio técnica dos membros da
CAD e demais funciondrios e agentes do Estado
do INTIC em matérias de gestdo de documentos
€ arquivos;

v. coordenar a organizagdo, avaliagio regular dos
arquivos correntes das unidades orginicas da
instituigio;

vi. organizar e gerir o Arquivo Intermediério do INTIC;

vii, propor a reclassificagio de documentos sob a gestio
da Secretaria de Informagao Classificada;

viii. implementar as normas que regulam o acesso
€ manuseamento de informagéo classificada;

ix. elaborar o plano de gestiio de desastres de arquivos;

X. promover a gestdo electronica de documentos
€ arquivos na instituigio;

xi. promover a divulgagdo de informagio de interesse
piblico.

a instituigdo;
iv.. Implementar, administrar e gerir solugdes que
facilitem a partilha e o acesso da informagéio na

2. O Departamento de Informitica e Gestdo Documental
€ dirigido por um Chefe de Departamento Auténomo, nomeado
pelo Presidente de Conselho de Administragéo.

instituigéo;

v. Orientar e propor a aquisig&o, expansio e substituigéo
de equipamentos de tratamento de informagéo;

vi. Participar na criagao, manutengiio e desenvolvimento
de uma base de dados para o processamento de
informac@o estatistica;

vii. Promover a troca de experiéncias sobre o acesso
e utilizagiio das novas tecnologias de informagiio
€ comunicagio;

viii. Promover, no seu dmbito ou em colaboracdo com
os demais sectores a divulgagdo dos factos mais
relevantes da vida da instituicdo e de tudo quanto
possa contribuir para o melhor conhecimento da
institui¢do;

ix. Gerir as plataformas tecnolégicas da instituigio em
matérias de divulgagio, publicidade e marketing;

x. Realizar acgoes de formacio e actualizacéo
no uso das tecnologias e sistemas de informagio
€ comunicacao;

xi. Participar nos processos de aquisi¢iio de solugbes
informéticas assim como fazer a sua gestio
€ manutencéo;

xii. Implementar politicas de gestdo e seguranga
da informag#o;

xiii. Propor plano de desenvolvimento de competéncias
na drea de TIC;

xiv. Dar suporte e orientag@o do uso racional e adequado
dos recursos e ferramentas de TIC;

xv. Implementar um sistema de gestdo documental
para garantir a conservagdo de documentos e
optimizagdo do uso de informagciio;

xvi. Empreender outras acgdes e iniciativas que
concorram para a melhor utilizagdo de TIC na
instituicéo.

b) No Dominio de gestio Documental:

i. coordenar e implementar o Sistema Nacional de
Arquivo do Estado ao nivel do INTIC;

ii. coordenar a elaboragdo e revisio do Plano de
Classificagdo e Tabela de Temporalidade
de Documentos das Actividades - fim e do
Classificador de Informagfio Classificada do
INTIC;

iii. coordenar as actividades da Comisséo de Avaliagio
de Documentos (CAD) do INTIC:

ARTIGO 28
(Departamento de Administragéo e Finangas)

1. Séo fungdes do Departamento de Administragéo e Financas:

a) elaborar proposta do orgamento, de acordo com as
metodologias e normas estabelecidas;

b) executar o or¢amento de acordo com as normas de
despesas internamente estabelecidas e com as
disposicdes legais;

¢) controlar a execugdo dos fundos alocados aos projectos
ao nivel do INTIC. IP e prestar contas as entidades
interessadas;

d) administrar os bens patrimoniais da instituicéo de acordo
com as normas e Decretos estabelecidos pelo Estado
€ garantir a sua correcta utilizagio, manutengao,
protec¢do, seguranca e higiene;

e) determinar as necessidades de material de consumo
corrente ¢ outro, e proceder a sua aquisigio,
armazenamento, distribuiciio e ao controlo da sua
utilizacdo;

Jf) elaborar o balanco anual da execugio do orcamento
e submeter ao Ministério das Financas e ao Tribunal
Administrativo;

g) elaborar os relatérios financeiros do INTIC;

h) assegurar a prestaciio de informagdo financeira regular
¢ sistemdtica de projectos no ambito da cooperagio
internacional; '

i) determinar as necessidades de material do consumo
corrente e outro, e proceder a sua aquisicio,
armazenamento, distribui¢do e ao controlo da sua
utilizag@o;

J) assegurar a gestdo do patriménio mével e imével
e zelar pela sua conservagdo de acordo com as normas
estabelecidas;

k) executar e controlar o orgamento do INTIC, IP, de acordo
com as normas do SISTAFE;

[) elaborar o balango anual sobre a execugio do orgamento
para a apreciacéo do Conselho de Administracfio;

m) implementar o Sistema Nacional de Arquivos do Estado;

n) elaborar e organizar os processos de prestagiio de contas
sobre a execugdio dos planos e or¢amento;

0) proceder a andlise ¢ interpretagdo da informacgio
econdmica, financeira e estatistica da instituicdo;
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p) proceder & emisséo de pareceres da especialidade a serem
entregues ao Conselho Fiscal no acto de andlise do
processo de contas;

q) capacitar os 6rgdos internos, em matéria de planificacio
de gestio financeira e orcamental;

r) empreender outras ac¢des e iniciativas inerentes 2 drea
de Administragdo e Financas;

s) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Orgiéinico e demais legislacdo aplicdvel.

2. O Departamento de Administragio ¢ Finangas € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Presidente de Conselho de Administragiio.

ARTIGO 29
(Departamento de Recursos Humanos)

1. Sdo fungdes do Departamento de Recursos Humanos:

a) assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funcionérios e Agentes do Estado e demais legisla¢io
aplicdvel aos funciondrios e agentes do Estado;

b) elaborar e gerir 0 quadro de pessoal do INTIC, IP;

¢) assegurar a realizaciio da avaliacdo do desempenho dos
funcionérios e Agentes do Estado:

d) organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP
do INTIC, IP, de acordo com as orientagdes e normas
definidas pelos 6rgios competentes;

e) produzir estatisticas internas sobre recursos humanos;

) implementar e monitorar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos do INTIC, IP;

) planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formagio
e capacitagiio profissional dos funciondrios e agentes
do Estado dentro e fora do Pafs;

h) implementar as actividades no dmbito das politicas
¢ Estratégias do HIV e SIDA, Género e Pessoa com
deficiéncia;

i) implementar as normas e estratégias relativas a satde,
higiene e seguranca no trabalho;

J) gerir o sistema de remuneragdes e beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado;

k) implementar as normas de previdéncia social dos
Funciondrios e Agentes do Estado;

1) formular propostas nos dominios das politicas de
ensino, formagéo e capacitagiio de recursos humanos
€ acompanhar a respectiva execugio;

m) elaborar propostas de estratégias de geragio e retengio
de recursos humanos;

n) implementar soluges tecnolégicas para a gestdo eficiente
de recursos humanos;

o) empreender outras acgdes ¢ iniciativas inerentes a drea
de gestdo de recursos humanos;

p) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Orgénico e demais legislagdo aplicavel.

2. O Departamento de Recursos Humanos € dirigido por
um Chefe de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo
Presidente de Conselho de Administragdo.

ARTIGO 30

(Departamento de Estudo, Planificagéo e Cooperagéo)
1. S#o fungbes do Departamento de Estudo e Planificagio:
a) No dominio de Estudos:

i. dirigir e controlar o processo de recolha, tratamento
e interferéncia da informacdo estatistica;

ii. proceder o diagndstico do sector, visando avaliar
a sua cobertura, a eficdcia interna e externa bem
como a utilizacfio dos recursos humanos, materiais
e financeiros do INTIC, IP;

ifi. realizar estudos que permitam analisar o estado de
desenvolvimento das Tecnologias de Informagio
¢ Comunicagao a nivel nacional e internacional
€ propor mecanismos que elevem o posicionamento
do pais;

iv. analisar e avaliar regularmente o desenvolvimento
da Sociedade de Informacio no pais e o seu
impacto sobre a economia e 0s demais sectores
de actividade;

v. fazer o levantamento periédico e regular sobre
a capacidade informética do pais e da Sociedade
de Informagio, em sinergia com outras entidades:

vi. proceder ao diagnostico do sector, visando avaliar
a sua cobertura, a eficdcia interna e externa
bem como a utiliza¢io dos Recursos Humanos,
materiais ¢ financeiros do mesmo;

vii. fazer o levantamento periédico e regular sobre
a capacidade informética do pafs e a sociedade
de informag@o, em sinergia com outras entidades:

viii. recolher e sistematizar os dados estatisticos das
actividades dos operadores de Tecnologias de
Informagao e Comunicagio;

ix. realizar estudos de Tecnologias de Informagdo
e Comunicacio e propor medidas e instrumentos
de regulacao de acordo com a realidade do pas;

X. propor regras de proteccdo da inddstria, produto
e servigos nacionais de Tecnologias de Informagio
e Comunicagio;

xi. realizar estudos que permitam analisar o estado de
desenvolvimento das Tecnologias de Informacio
e Comunicagdo a nivel nacional e internacional e
propor mecanismos que elevem o posicionamento
do pais;

xii. realizar estudos e pesquisas. inovagéo em Tecnologias
de Informagdo e Comunicagio a nivel nacional
e internacional;

b) No dominio de Planificagéo:

. Sistematizar as propostas de Plano Econémico e Social
e programas de actividades anuais do INTIC, IP;

ii. formular propostas de politicas e perspectivar
estratégias de desenvolvimento a curfo, médio
e longos prazos:

iii. elaborar e controlar a execugdo de programas
e projectos do sector a curto, médio e longos prazos
e 0s programas da actividade da institui¢io;

iv. elaborar propostas de planos anuais e plurianuais
de actividades da institui¢do, assim como
os respectivos relatérios de execucdo do PES;

v. elaborar projectos e programas que explorem
o potencial das Tecnologias de Informagio
e Comunicag¢io para o melhoramento do
desempenho do sector piiblico, privado e sociedade
no geral;

vi. coordenar a elaboragdo da agenda e a realizagéo de
todos os eventos e reunides da instituigao;

vii. elaborar projectos e programas que explorem
o potencial das Tecnologias de Informagio
e Comunicac¢io para o melhoramento do
desempenho do sector piblico, privado e sociedade
no geral;

viii. empreender outras ac¢des e iniciativas que
concorram para a melhor realizagao das atribuigdes
da instituicéo.
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¢) No dominio da Cooperagio:

@) propor programas, projectos e acgdes de cooperagio
internacional e nacional;

b) coordenar e monitorar a execugdo de programas,
projectos e acgdes de cooperacdo internacional
€ nacional;

¢) promover a adesdo, celebragiio e implementagio de
convengoes e acordos internacionais;

d) participar, quando solicitado na preparagio de
convencoes e acordos com parceiros de cooperagio;

e) criar e gerir uma base de dados dos COmMpromissos
internacionais atinentes as atribuicdes
€ competéncias da instituicio:

J) sistematizar e propor prioridades para o estabelecimento
de parcerias nacionais e internacionais;

g) estudar, explorar e divulgar as oportunidades de
parcerias e cooperacdo, bem como proceder a sua
avaliacdo e monitoria;

h) coordenar a realizacio e participagdo nos eventos de
ambito nacional e internacional para a promogao
das Tecnologias de Informagdo e Comunicaciio
no pais;

i) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente
Estatuto Orgéanico e demais legislaciio aplicdvel.

2. As fungdes atinentes a cooperagio internacional sdo
exercidas em coordenagdo com o Ministério que superintende a
area das Tecnologias de Informagio e Comunicagiio e o Ministério
que superintende a drea de Cooperagio Internacional.

3. O Departamento de Estudos e Planificagdo e Cooperagiio
€ dirigido por um Chefe de Departamento Central Auténomo,
nomeado pelo Presidente de Conselho de Administragio.

ARTIGO 31
(Departamento de Aquisicoes)

1. S@o fungdes do Departamento de Aquisicoes:

@) preparar e gerir os processos de aquisicio em todas
as fases do ciclo de contratacio;
b) elaborar e manter actualizado o plano de contratages
de cada exercicio econémico;
¢) receber as reclamacdes e zelar pelo cumprimento dos
procedimentos de contratagio;
d) submeter a documentagio de contratagao ao Tribunal
Administrativo;
€) prestar a necesséria colaboracio aos o6rgéos de controlo
interno e externo na realizagdo de inspecgdes
e auditorias;
/) observar os procedimentos de contratagéo previstos na
legislagdo em vigor;
g) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Orgénico e demais legislagéio aplicavel.
2. O Departamento das Aquisi¢des ¢ dirigido por um Chefe
de Departamento central Auténomo, nomeado pelo Presidente
de Conselho de Administragio.

CAPITULO IV

Representacio Local
ARTIGO 32

(Delegacdes Provinciais)

1. A nivel local, o INTIC, IP é representado por Delegactes
provinciais.

2. As Delegagdes provinciais sio dirigidas por Delegados
provinciais nomeados pelo Ministro que superintende a 4rea
das Tecnologias de Informagao e Comunicagio sob proposta do
Presidente do Conselho de Administragdo INTIC, IP,

ARrTIGO 33
(Competéncias do Delegado Provincial)

Compete ao Delegado Provincial do INTIC:

a) representar o INTIC, IP perante as autoridades da 4rea
da respectiva Delegagio;

b) assegurar o funcionamento regular da Delegacio;

¢) gerir e administrar os recursos humanos, materiais,
financeiros e patrimoniais afectos 2 Delegagio, nos
termos da lei;

d) realizar as demais actividades que superiormente
sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Organico e demais legislacéo aplicdvel,

ArTIGO 34
(Fungdes das Delegacgdes Provinciais)
Sado fungdes das Delegagdes Provinciais:

a) desempenhar as fungdes de regulacio, supervisio
e fiscaliza¢o do sector das TIC:

b) garantir a observancia da legislagdo da drea de TIC
¢ fomentar a concorréncia;

¢) divulgar e promover a aplicagdo das transacgdes
electrénicas, do coméreio electrénico e do governo
electrénico;

d) realizar as demais actividades que superiormente

sejam determinadas nos termos do presente Estatuto
Organico e demais legislagiio aplic4vel,

ARTIGO 35
(Estrutura das Delegagées)

A estrutura das Delegagdes provinciais consta do Regulamento
Interno INTIC, IP.

CAPITULO V

Gestéao Financeira e Patrimonial
+ ARTIGO 36

(Receitas)

1. Constituem receitas do INTIC:

a) as dotagdes provenientes do Orcamento do Estado;

b) as dotagdes, comparticipagdes e subveng¢des que lhe
sejam atribuidas pelo Estado e Por outras pessoas
colectivas de direito piblico;

¢) a percentagem das taxas destinadas ao INTIC, resultantes
da sua actividade reguladora, nos termos da legislacao
aplicdvel;

d) as multas e coimas no Ambito da fiscalizagdio dos servigos,
nos termos da legislagao aplicével;

€) o produto da alienaciio ou oneragao de bens préprios;

Jf) receitas de patentes resultados de estudos e pesquisas que
produzam solugdes na drea de TIC:

g) as previstas em qualquer outro dispositivo legal vigente
sobre matérias objecto do presente decreto, bem como
alegislagdo que venha a ser aprovada sobre as mesmas
matérias;

h) quaisquer outras receitas, rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que por Lei ou
contrato Ihe venham a pertencer ou a ser atribuidos.
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2. Constituem ainda receitas do INTIC:

a) a taxa de licenciamento de dominio “.mz”;

b) a taxa de licenciamento de provedores intermediarios
de servicos;

c) a taxa de licenciamento de Entidades Certificadoras do
Sistema de Certificagdo Digital de Mogambique.

ArTIGO 37
(Despesas)
Constituem despesas do INTIC;

a) os encargos resultantes do seu funcionamento e do
exercicio das suas atribui¢des e competéncias;

b) os custos de manutengdo e conservagdo dos bens méveis
e iméveis ou servigos que tenham de utilizar;

¢) as resultantes das ac¢des da formagdo do pessoal;

d) outros encargos nos termos da legislagiio aplicdvel.

ARTIGO 38
(Patriménio)

Constitui patriménio afecto ao INTIC, IP:

a) os bens do Estado que lhe sejam afectos;

b) a universalidade de bens, direitos e outros valores que
lhes sdo alocados, adquiridos por compra, alienagao,
doagido ou outros meios licitos.

CAPITULO VI

Regime de Pessoal e Remuneratério
ARTIGO 39

(Regime de Pessoal)

1. Os funciondrios e agentes do Estado em servigo no INTIC,
IP regem-se pelo Estatuto Geral dos Funciondrios e Agentes do
Estado, pelo presente Estatuto Orgénico e demais legislagdo
aplicavel.

2. O INTIC, IP pode estabelecer contratos individuais de
trabalho nas seguintes situagdes cumulativas:

a) tratar-se de ocupagoes profissionais cujo conteiido de
trabalho esteja expressamente definido e que exijam
conhecimentos técnicos especializados;

b) esteja comprovada, por concurso piblico a inexisténcia
de funciondrios disponiveis para ocupagio no regime
da fung@o publica;

¢) esteja demostrada a impossibilidade ou inconveniéncia de
assegurar o fim inerente & ocupacdo através de carreiras
ou fungdes sujeitas ao regime da fungfio publica;

d) seja demostrada que, da ndo celebracdo do contrato,
decorre grave prejuizo para o interesse publico;

e) outras situagdes determinadas pela natureza das fungdes
a desempenbhar.

3. Os trabalhadores contratados para actividades especificas
do INTIC, IP regem-se pela Lei de Trabalho e demais legislagdo
aplicdvel a contratos de trabalho.

4. A contratagio de trabalhadores ao abrigo da Lei de Trabalho
¢ antecedida de concurso piblico, promovido apés estarem
verificados os requisitos referidos no niimero anterior, devendo
observar os principios da publicidade e da igualdade de tratamento
entre outros principios legalmente aplicados.

3. A duragiio de contrato de trabalho previsto no n.° 2, do
presente artigo € de dois anos renovével uma tnica vez.

6. O contrato celebrado ao abrigo do n.° 2, do presente artigo,
obriga o contratado a capacitar um ou mais funciondrios para o
exercicio do contetido de trabalho da ocupagéo.

ARTIGO 40
(Regime Remuneratdrio)

O regime remuneratério do pessoal do INTIC, IP é o dos
funciondrios e agentes do Estado, com a possibilidade de adopcio
de tabelas diferenciadas e de aprovagéio de suplementos adicionais
pelos Ministros que superintendem as 4reas das financas e da
funcdo piblica.

ARTIGO 41

(Remuneragéo dos 6rgdos)

1. As remuneragdes, direitos e regalias dos membros do
Conselho de Administragao do INTIC, séo fixados por despacho
do Ministro que superintende a drea de finangas, com observéncia
dos critérios estabelecidos pelo Conselho de Ministros.

2. Os membros do Conselho Fiscal tém direito a senha de
presencas por cada dia de trabalho que estiverem presentes,
cujo valor € fixado por despacho conjunto dos Ministros que
superintendem as dreas das Tecnologias de Informagio e
Comunicagdo e das Finangas.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
ARTIGO 42

(Coordenagéo Interinstitucional)

1. As matérias de regulamentag@o, supervisio, licenciamento,
fiscalizagdo e cobranga de taxas dos provedores intermedidrios
de servigos serdio realizadas em coordenagdo com o Instituto
Nacional das Comunicagdes de Mogambique.

2. O valor das taxas referentes no nimero anterior serd
repartido pelas ambas institui¢des ouvido o Ministro das Finangas.

ARTIGO 43
(Regulamento Interno)

Compete ao Ministro de Ciéncia e Tecnologia, Ensino
Superior e Técnico Profissional, aprovar o Regulamento Interno
do INTIC, IP no prazo de sessenta dias contados a partir da data
da publicagdo do presente Decreto, ouvidos os Ministros que
superintendem as dreas da fungéio piblica e das finangas.

ARTIGO 44
(Quadro de Pessoal)

Compete ao Ministro de Ciéncia e Tecnologia, Ensino
Superior e Técnico Profissional, submeter a proposta de Quadro
de Pessoal do INTIC, IP, a aprovagio do 6rgéo competente no
prazo de noventa dias, contados a partir da data da publica¢io
do Presente Decreto.

ARTIGO 45
(Revogacéo)
E revogado o Decreto n.° 60/2017, de 6 de Novembro.
ARTIGO 46
(Entrada em vigor)

O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicagio.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 8 de Setembro
de 2020.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Carlos Agostinho do Rosdrio.



